Zalacznik do Uchwaly nr XI11/70/2008
Rady Miejskiej w Stawiszynie
Z dnia 15 lutego 2008 r.

REGULAMIN

okreslajacy rodzaje Swiadczen oraz warunki i sposéb przyznawania pomocy zdrowotnej
dla nauczycieli szk6l prowadzonych prze Gming i Miasto Stawiszyn.

§1

1.Gmina i Miasto Stawiszyn zapewnia corocznie $rodki finansowe na pomoc zdrowotng dla
nauczycieli zgodnie z art. 72 ust.1 Karty Nauczyciela

2. Srodkami, o ktérych mowa w ust. 1 zarzadzaja dyrektorzy szkot, do wysokosei

okreslonych w planach finansowych tych jednostek.

- llekro¢ w regulaminie mowa o szkotach rozumie si¢ przez to szkoly i przedszkola.

4. W celu racjonalnego gospodarowania funduszem zdrowotnym dyrektorzy szkot powotujg
Komisjg, do zadan ktérej nalezy opiniowanie wnioskéw o przyznanie pomocy finansowe;j
z funduszu.

5. Posiedzenia Komisji odbywaja sie raz na kwartal, w terminie Wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

6. W szczegllnie uzasadnionych przypadkach posiedzenia Komisji moga odbywac sie
czesciej.
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1. Ze Swiadczen funduszu zdrowotnego moga korzystaé:
1) nauczyciele zatrudnieni w szkotach prowadzonych przez Gming i Miasto Stawiszyn
w co najmniej w polowie obowiazujacego wymiaru zajeé
2) byli nauczyciele — emeryci i rencisci danych szkot, ktérzy przeszli na emeryture lub
rentg ze szkot, dla ktérych Gmina i Miasto Stawiszyn jest organem prowadzacym.

§3

1. Pomoc zdrowotna jest udzielana jako jednorazowe, bezzwrotne swiadczenie pieniczne.
2. Podstawg udzielenia pomocy zdrowotnej jest w szczegdlnosci:

1) przewlekta choroba

2) diugotrwale leczenie szpitalne z koniecznoscia dalszego przebywania w domu

3) diugotrwatle leczenie sanatoryjne i rehabilitacyjne

4) przeprowadzenie kosztownych zabiegéw leczniczych i badan specj alistycznych

5) zakup kosztownych lekéw, sprzetu medycznego i ortopedycznego. \
- Wysokos¢ przyznawanego $wiadczenia zdrowotnego uzaleznia sie od:

1) przebiegu choroby oraz od okolicznosci z nig zwigzanych, biorac pod uwage sytuacje

materialng nauczyciela
2) wysokosci udokumentowanych poniesionych przez nauczyciela kosztéw leczenia
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3) wysokosci $rodkéw przeznaczonych w danej szkole na pomoc zdrowotna.

§4

1. Warunkiem otrzymania $wiadczenia zdrowotnego jest ztozenie przez nauczyciela wniosku
na druku, ktéry stanowi zatacznik do regulaminu.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, sklada sie do ostatniego dnia miesigca poprzedzajacego
miesige, w ktorym Komisja rozpatruje wnioski.

3. Do wniosku nalezy dotaczyé:

1) aktualne zaswiadczenie lekarskie — od lekarza specjalisty

2) dokumenty potwierdzajace poniesione koszty zwigzane z leczeniem ( imiennie
wystawione rachunki, zlecenia lub faktury)

3) o$wiadczenie o dochodach brutto przypadajacych na jednego czlonka rodziny.

4. Wniosek o przyznanie nauczycielowi $wiadczenia zdrowotnego moze ztozy¢ takze
przedstawiciel zwiazkow zawodowych, rada pedagogiczna oraz opiekun, jezeli nauczyciel
nie jest zdolny osobiscie do czynno$ci w tym zakresie.

5. Pomoc zdrowotna moze by¢ przyznana nauczycielowi nie czesciej niz raz w roku.

W szezegélnie uzasadnionych przypadkach pomoc moze by¢ przyznana dwa razy w roku.

6. Decyzj¢ o przyznaniu pomocy finansowej podejmuje dyrektor po zaopiniowaniu wniosku
przez Komisje, a dla dyrektora szkoty — Burmistrz Stawiszyna.

§5

Cztonkowie Komisji sa zobowiazani do zachowania w tajemnicy informacji o stanie zdrowia
1 sytuacji materialnej nauczycieli ubiegajacych si¢ 0 pomoc zdrowotna.




